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Introduccidén

En el futuro proximo Europa sera el testigo de una evolucién demografica que se hara
sentir a nivel politico y demografico. Esta evolucién tiene que ver por un lado con una
baja del crecimiento de la poblacién, por otro lado con el nimero creciente de mayores.
Cada pais europeo sera enfrentado con este fendmeno. A la luz de esta evolucion se
concibe demasiado a los mayores como un factor de costes, responsable de la crisis
presupuestaria, como un freno al crecimiento econémico, hasta como una amenaza a la
economia doméstica.

ENGS no concibe esta evolucion demografica como causa de un conflicto inminente entre
las generaciones jovenes y mayores. Creemos que esta situacién es para ambas
generaciones mas bien un desafio para que construyan juntas un futuro comuan. En esta
colaboracién el entusiasmo joven y la experiencia madura se pueden encontrar y
fecundar.

Nuestra sociedad debe romper urgentemente los clichés estereotipicos, como si los
mayores serian un grupo pobre y dependiente, o como si se aferrarian como un grupo
egoista a la riqueza y la propiedad. La verdad es que nuestras necesidades son tan
diversas como las de otros grupos en la sociedad. Como mayores queremos seguir
aportando activamente a los desafios comunes de esta sociedad.

En vista de que la sociedad occidental se vuelva cada vez mas vieja, los ciudadanos
mayores tendran que asumir mas responsabilidad. Los mayores disponen pues de una
fuente escondida de experiencias, conocimientos y habilidades. Seria absurdo si esta
fuente rica no fuese reconocida y valorizada.

Los politicos deben depositar confianza en la capacidad de los ciudadanos mayores y
recibir con gratitud su aporte y su participacion en el agenda politico.

Muchos Verdes mayores tienen una larga trayectoria en el movimiento ecoldgico, algunos
han estado a la cuna del movimiento. Nuestra preocupacién no es ;qué puede hacer el
movimiento Verde para el ciudadano mayor?, sino “qué podemos significar nosotros con toda nuestra
experiencia, tiempo libre, energia y creatividad, para el mismo movimiento Verde”.

Asi la pregunta “qué pueden aportar los mayores desde su vision sobre politica ecoldgica” , incluso a
una profundizacion del pensar ecolédgico, es mas importante que la pregunta “qué pueden significar
los partidos Verdes para sus militantes mayores”.

Desde nuestra perspectiva llama la atencion que el movimiento Verde es mas que una cosa efimera
en el plan social y ecolégico. La experiencia de los ultimos afios demuestra que la humanidad solo
sabra sobrevivir gracias a un movimiento Verde sostenible. El movimiento Verde no es nacional, ni
regional. Existe a través de las fronteras, es mundial. Mientras que otros partidos pueden limitar sus
actividades a un pais o una region, los ecologistas siempre tienen que mirar hacia adelante. Para
ellos son esenciales las acciones y actividades internacionales.

ENGS quiere anclar sus acciones en los programas de partido de los Verdes Europeos y en los
principios cardinales del EGP (Partido Verde Europeo). De esta manera quiere contribuir a buscar
soluciones para una demografia cambiada con cada vez mas ciudadanos mayores.

Para lograr este objetivo nos inspiramos de nuestra experiencia de vida en los 12 puntos siguientes.
Cada uno de estos puntos conmueve también la vida cotidiana de todo ciudadano mayor. Con estos
puntos queremos contribuir a la realizacion de de los objetivos ecologicos comunes en materia de
solidaridad, paz, sostenibilidad, comercio justo y atencion para el cambio climatico.

! La abreviacién ENGS no se traduce en este texto



01. No discriminacion en el trabajo

ENGS rechaza la discriminacién de los obreros mayores en todas sus formas, como son el despido
anticipado, la imposibilidad de reentrenamiento o de promocion. Ninguna profesion puede tender a
terminar la carrera con antelacion, salvo en el caso de deficiencia fisica 0 mental del obrero. Los
obreros mayores tienen que tener la oportunidad de reentrenamiento. Es preciso y urgente que se
estudian las nuevas normas Europeas que apuntan a borrar la edad como criterio de las escalas
salariales.

02. Pasar las experiencias, aprender a perpetuo

ENGS defiende que los conocimientos y las experiencias de los mayores se conserven para la
sociedad en general y para el mundo laboral en particular. Muchos mayores consiguieron durante su
carrera unos logros sociales y un pensar y actuar estratégicos, que los jovenes aun deben aprender.
Por otro lado, a los mayores les falta a menudo un entrenamiento y una ayuda en las nuevas
tecnologias que los jovenes les pueden entregar. Son cualidades indiscutibles de la juventud.

ENGS defiende pues el derecho a aprender a perpetuo, el derecho al intercambio de conocimientos y
el derecho al acompanamiento de mayores y jévenes, tanto en lo privado como en lo profesional. De
la colaboracién entre mayores y jovenes surgiran nuevas oportunidades para la sociedad.

Le emergencia de entrenamiento en las nuevas tecnologias nunca puede ser excusa para el
desprecio de otras capacidades del obrero mayor.

Otros grupos desfavorecidos tales como los de bajo salario, los migrantes y los discapacitados
merecen un mejor apoyo apropiado.

03. El derecho al desarrollo personal y social

Todas las generaciones y todos los miembros de la sociedad tienen derecho al desarrollo personal y
social. Desarrollo les ofrece a la gente la oportunidad a vivir en libertad y autonomia. Una sociedad
estable y atractivamente democratica aprecia la diversidad tanto de edades, de origen étnico, como
de entorno urbano o de campo. El acceso igualitario a los medios para modelar esta diversidad es
indispensable. Ni la pobreza, ni la edad formara barrera para eso.

Un claro juicio posibilitara a la gente de entender su lugar en el ecosistema.

Para promover el respeto mutuo hay que cuidar del reconocimiento de la integridad personal de cada
uno.

El talento intercultural y sensorial también se puede desarrollar a una edad avanzada.

04. El trabajo voluntario

Somos los mayores “jévenes” y no queremos que la sociedad nos trate como un coste o una carga
después de nuestra carrera activa. Queremos invertir seriamente nuestro tiempo a favor de la
comunidad.

A través de nuestro trabajo voluntario queremos cambiar valores y dar un nuevo sentido a nociones
como “trabajo” y “tiempo libre”.

Este trabajo voluntario a favor de la sociedad puede ser reforzado por la creacién de agencias de
trabajo voluntario. Estas agencias deben ser estructuradas bien y abrirse a la colaboracion
estructural. Politicamente el trabajo voluntario debe ser organizado por la autoridad local, salvo en los
paises donde ya existe. En estos paises el reconocimiento oficial y las directivas justas pueden ser el
objetivo de la accion.

En todo eso hay que vigilar que el mercado laboral normal no sea afectado. La intencion ciertamente
no es que se pierdan puestos de trabajo pagados.

05. Las pensiones de vejez
ENGS se compromete con la realizacién de un esquema de pensiones suficiente para todo el mundo,
para que la devaluacion del dinero no signifique automaticamente tumbar en la pobreza por mera

vejez. Otra discusion nos llevara al tema del ingreso basico asegurado.

06. Nuevas formas de vivienda para mayores



Los mayores queremos seguir viviendo en la casa lo mas que podamos. No queremos vivir en un
gettos, que significa mayor dependencia, ni tampoco en comunidades separadas. Si necesitamos
cuidados especiales queremos elegir entre diferentes modelos que nos pueden procurar estos
cuidados. Entre los modelos adaptados a los mayores destacamos: las casas canguru compartidas
por jovenes y mayores, viviendas adaptadas en vecindarios normales o pisos compartidos.

07. Contra la creciente liberalizacion de los servicios sociales

ENGS reclama una reglamentacion clara de los servicios sociales,, como servicio de base, en
Europa. Rechazamos la definicién de estos servicios como “bienes” que son comercializables en el
mercado libre. Al contrario, pedimos la proteccién legal como servicio publico. En servicio sanitario y
los servicios sociales que son del interés del ciudadano en general y del adulto mayor en particular,
se debera considerar en el futuro omo un servicio de base. No pueden depender de ni ser limitado por
estatus social o derechos residenciales.

08. Ayuda a los migrantes mayores

Los servicios de bienestar publico tienen que ser accesibles al grupo heterogéneo, de manera que los
puedan acoger de acuerdo a sus normas culturales. ENGS apoya una abertura intercultural y una
modernizacion de la ayuda a los mayores migrantes. Para facilitar este objetivo se tiene que tomar
informes con estos grupos y sus representantes.

09. El derecho a los servicios sanitarios y una muerte en dignidad

La base de una buena salud es una manera de vivir sana y responsable. Los mayores deben tener
acceso a un servicio sanitario cualitativo, procurado por profesionales, voluntarios y familiares. Los
que asi lo desean deben poder contar con cuidados terminales en su propio entorno o en un hospicio
que ofrece cuidados paliativos.

10. Movilidad

La locomocion publica debe ser segura y accesible a personas de toda edad. Los mayores también
deben poder viajar en tren, tranvia o bus sin problemas. Es preciso que se contrate mas personal de
seguridad. Para los ingresos bajos tienen que aplicarse precios mas bajos.

11. Un pacto de las generaciones entre jévenes y mayores

A la luz de la evolucién demogréfica en toda Europa, los mayores en el futuro tendran que aportar
mas a la economia y a la sociedad. Se necesita mas cooperacion entre las generaciones. Los jévenes
tienen miedo al desempleo, mientras para la generacion de los mayores existe la amenaza de la
pobreza. Por eso abogamos por un nuevo pacto de las generaciones. Como mayores estamos
dispuestos a ayudar a buscar soluciones para los desafios y tareas mencionados, manteniendo y
reforzando asi la cohesion transgeneracional.

12. La participacion a la vida politica
ENGS se propone a ser activa en todos los terrenos politicos importantes para los mayores.
13. Conclusiones

Los mayores de la ENGS participan de toda discusion social:

a) Nos comprometimos por un futuro sostenible de Europa, no dejando que nuestra vida sea
determinada por el mero consumo. Queremos demostrar asi que gracias al no consumo le
podemos asegurar un futuro mejor a los pueblos menos favorecidos.

b) Queremos darle un fundamento social y ecolégico a la globalizacion —si ésta existe
realmente- y por lo tanto pedimos un crecimiento significativo de la economia.

c) Enlugar de un pensamiento lucrativo (con una escala de valores discriminatoria para las
relaciones humanas), queremos acentuar los aspectos éticos de la vida humana con su
propio objetivo. El sentido de la vida no es el trabajo como tal, sino la vida misma.



d) Las actividades Verdes nacionales e internacionales son una necesidad como contrapeso
contra las estructuras y organizaciones multinacionales, econémicas y financieras. Esas
operan exitosamente en nuestro mundo global, sin hacerse problemas de idioma, religion,
ideas, identidades y puntos de vista nacionales.

e) Hay una diferencia esencial entre los Verdes y los partidos tradicionales. Los Verdes traen
una dimensién totalmente nueva a la politica. Le dan importancia no solo a la vida social, sino
también a la coexistencia de la sociedad y el medioambiente, y al derecho de todos los seres
vivos a vivir y sobrevivir en condiciones naturales. Es esta la razén por qué algunas
posiciones Verdes no se explican en términos de izquierda/derecha.

f) La energia tiene que estar disponible para todo el mundo. Exigimos que el abastecimiento y
el control sea siempre un servicio publico que por ningun motivo puede ser objeto de la
liberalizacién. Otros servicios, tales como la locomocién publica, correos, teléfono y sanidad
también pertenecen al campo de los servicios publicos. Nos comprometimos a que estos
servicios permanezcan publicos o se restablezcan como tal, o en su defecto se constituyan
como cooperativas.

g) Los catastrofes de todo indole con toda la miseria que conllevan toman cada vez mas
dimensiones internacionales. Las reacciones en el mundo son a menudo abrumadoramente
solidarias. Nuestro mundo global precisa sin embargo, ademas de las campanas
espontaneas de solidaridad, de estructuras de solidaridad eficaces y sostenibles. Los Verdes
no deben contentarse con apoyar a ong’s como Greenpeace, Amnesty International,..e
instituciones como la Naciones Unidas, la Unién Europea, Unicef, a la vez deben estar en la
vanguardia de algo nuevo: una red mundial ademas de nuestra Red europea de mayores
verdes.

h) Para salvar y asegurar la vida en el mundo, la competencia politica entre los partidos
tradicionales no es suficiente. Tiene que originarse una competencia entre la ciencia, la
industria y la tecnologia por un lado, y los ecologistas por el otro. Si la ciencia no ofrece
soluciones, solamente quedan las soluciones del Movimiento Verde. Es decir: vivir distinto,
una economia diferente, replantear las nociones de la nacion y de la familia, reintroducir el
valor intrinseco de las cosas en vez del valor de cambio.

i) Sila ciencia no logra a elaborar alternativas estaremos obligados a cambiar nuestra manera
de vivir misma. Esto puede dar origen a conflictos fuertes: basta pensar en la escasez de
agua y otras materias esenciales. Como ecologistas siempre hemos prevenido esos
conflictos. Ahora debemos defender la cohesién dentro de la democracia internacional,
tratando de evitar de la mejor manera toda guerra y violencia.

Todos estos puntos dan razones para fortalecer el Movimiento Verde internacional. ENGS precisa de gente
politicamente motivada, dispuesta a ayudar a realizar estos objetivos.



